
 

 
Chef(fe) de projet en charge de grandes rénovations à la direction des services 

techniques 

 
 
 
 
Présentation de l’Etablissement Public « Paris Musées » :  

 
Paris Musées, établissement public administratif réunissant plus de 1 000 agents, regroupe les 12 musées et 2 

sites patrimoniaux de la Ville de Paris. Premier réseau de musées en Europe, Paris Musées a pour missions la 

valorisation, la conservation et la diffusion des collections des musées municipaux. Les musées et sites de Paris 

Musées mettent en œuvre une programmation ambitieuse d’expositions, accompagnée d’une offre culturelle et 

d’une médiation à destination de tous les publics.   

*Les 12 musées et les 2 sites patrimoniaux sont la Maison de Balzac, le musée Bourdelle, le musée 
Carnavalet-Musée d’Histoire de la Ville de Paris, la Crypte archéologique de l’Ile de la Cité, les Catacombes de 
Paris, le musée Cernuschi, le musée Cognacq-Jay, le Palais Galliera, le musée d’Art moderne de Paris, le 
musée de la Libération de Paris – musée du Général Leclerc-musée Jean Moulin, le Petit Palais-musée des 
Beaux-Arts de la Ville de Paris, les maisons de Victor Hugo à Paris et à Guernesey, le musée de la Vie 
romantique et le musée Zadkine. 

 
 
 
Localisation du poste : 

 
Direction des Services techniques Adresse : 27, rue des petites écuries, 75010 Paris 
 
 
 
Catégorie du poste :  

 
Catégorie : A – Ingénieur ou Architecte 
 
 
 
Finalité du poste :  

 
L’Etablissement Public assure les missions de maîtrise d’ouvrage pour les travaux d’entretien, de réparations et 
des grandes opérations de rénovation de ses 12 musées, 2 sites patrimoniaux, son siège et les sites annexes 
qui leur sont rattachés 
Le/La chef(e) de projet devra assurer le pilotage d’un portefeuille de grandes rénovations et grands projets du 
plan d’investissement de Paris Musées, en prenant en compte, notamment, la performance énergétique des 
bâtiments et les besoins des visiteurs et des collections. 
 
 
 
Position dans l’organigramme :  

 
 Affectation : Direction des services techniques  
 Rattachement hiérarchique : chef du service bâtiment  

 
 
  



Principales missions :  

 
Il/Elle sera responsable de la réalisation de plusieurs opérations inscrites au plan pluriannuel d’investissement 
de Paris Musées. Ces opérations sont actuellement en phase d’études préalables et le/la titulaire du poste aura 
pour mission de les mener à leur terme dans le respect des budgets et des calendriers dédiés, jusqu’à l’issue 
des garanties de parfait achèvement.  
 
Ces opérations peuvent être de nature différentes et peuvent inclure, notamment : 

 Des rénovations de parcours de visite des collections / travaux de scénographie ; 
 Des réaménagements d’espaces ouverts au public ou non (espaces d’accueil, salles d’expositions, 

ateliers, réserves, bureaux…) ; 
 Des restaurations d’éléments patrimoniaux des musées (toitures, façades…) pouvant être inscrits ou 

classés au titre des monuments historiques ; 
 Des rénovations techniques et mises aux normes des musées et de leurs équipements (CVC, CFO, 

sécurité incendie, sureté…) ; 
 L’amélioration des performances énergétiques des bâtiments ; 

 
À cet effet, il/elle sera notamment chargé(e) de : 

 Animer les réunions de coordination avec les services centraux et les musées, ainsi qu’avec les services 
de la Ville de Paris éventuellement concernés et les partenaires des projets ; 

 S’assurer du bon respect du calendrier et du budget durant les différentes étapes des opérations ; 
 Recueillir ou consolider l’expression des besoins et les avis formulés par les musées et les services 

centraux ; 
 Elaborer puis procéder à la passation des contrats afférents aux opérations et suivre leur bonne 

exécution (contrats de programmation, maitrise d’œuvre, marchés de travaux, BCT, CSPS…) 
 Organiser les réunions de revue d’études et de chantier ; 
 Apporter son expertise technique à chaque étape des projets ; 
 Réaliser des points d’étape réguliers auprès du chef de service et du directeur des services techniques 

et alerter des aléas pouvant mettre en péril la qualité des ouvrages, le calendrier de livraison ou le budget 
global de l’opération ; 

 Organiser les comités de pilotage présidés par la Directrice générale de Paris Musées ; 
 Coordonner les chantiers connexes à mener en parallèle par Paris Musées (accrochage des œuvres, 

réinstallation des bureaux, production des contenus numériques…)  
 Suivre l’exécution budgétaire des opérations en fonction des prévisionnels de consommation. 

 
Il/Elle pourra également être chargé(e) de préparer les études de faisabilité des opérations à programmer pour 
la prochaine mandature, notamment d’élaborer le programme fonctionnel et financier en fonction des besoins 
exprimées par les musées et validés par la Direction générale. 
 
 
Profil, compétences et qualités requises :  

 
Qualité :  

 Rigueur et sens de l’organisation  
 Autonomie et initiative  
 Facilités relationnelles envers des interlocuteurs variés  
 Goût pour le patrimoine bâti et en particulier pour les musées ;  

 
Savoir-faire :  

 Expérience en maîtrise d’ouvrage de rénovation d’équipements publiques 
 Techniques de gestion de projets  
 Maîtrise des fonctionnalités des outils informatiques dédiés à la fonction   
 Maîtrise de la formalisation de documentation technique et de notes administratives  

 
Connaissances :  

 Techniques du bâtiment et expérience de chantiers  
 Connaissance en architecture et ingénierie bâtimentaire  
 Code des marchés publics et procédures administratives liées à la maîtrise d’ouvrage 
 Réglementation sécurité des établissements recevant du public.   

 
 
Contact : 

 

Transmettre les dossiers de candidature (CV et lettres de motivation) par courrier électronique à : 

 Paris Musées - Direction des Ressources Humaines :  recrutement.musees@paris.fr 
 

mailto:recrutement.musees@paris.fr

